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INSCRIPCIÓN GRATUITA:

2025
JORNADA TÉCNICA

 PRESENCIALPRESENCIAL y  y TELEMÁTICATELEMÁTICA

CENTRO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE MÁLAGA

21 de OCTUBRE

Si desea más información para la tramitación de su solicitud puede contactar con:
 Telf:s 951932379

E-mail: formcprl.ma.ceeta@juntadeandalucia.es

Fecha límite de inscripción: hasta completar aforo 

Colabora:

LUGAR DE CELEBRACIÓN

Centro de Prevención de Riesgos Laborales en Málaga  

       Av. Juan XXIII, 82. (Salón de Actos)

Metro: Barbarela

PULSE AQUÍ

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnovwFNbjzXjrpXQurRWgszwFdNJmGg_k-Kdvf_0dPzZThzQ/viewform?usp=header


PROGRAMAPROGRAMA
9:30h -RECEPCIÓN ASISTENTES Y ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN. 

09:45h -MESA INAUGURAL 
Dña. M.ª del Carmen Sánchez Sierra
Delegada Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo.
D. Cristóbal Molina Navarrete 
Director del Laboratorio Observatorio de Riesgos Psicosociales de Andalucía (LARPSICO)
D. Javier Campos Fernández 
Director del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Málaga.

10:00h -CIBERSEGURIDAD: EL DIABLO ESTÁ EN LOS DETALLES
D. Enrique Rando González
Consejero Técnico del CENTRO DE CIBERSEGURIDAD DE ANDALUCÍA en Málaga.

10:30h -LA CIBERSEGURIDAD EN EL DÍA A DÍA
Dña. Concepción Cordón Fuentes
Jefa de Proyectos del S.O.C. de la Diputación de Málaga y
Asesora en HISPASEC Sistemas.

11:00h -PAUSA-CAFÉ.   Networking en el propio Centro. 

11:30h -LA CIBERSEGURIDAD EN EL TRABAJO, NUEVO RETO EN LA GESTIÓN DE RIESGOS
              PSICOSOCIALES: La contribución del LARPSICO.

D. Cristóbal Molina Navarrete
Catedrático del Derecho del Trabajo y la Seguridad Social de la UNIVERSIDAD DE JAÉN.

12:15h -FORMACIÓN EN CIBERSEGURIDAD Y SU REPERCUSIÓN EN LA GESTIÓN DE PERSONAS. 
D. Manuel José Lucena López
Profesor Titular de la UNIVERSIDAD DE JAÉN.

12:45–13:45h. PANEL DE EXPERIENCIAS EMPRESARIALES

ESTRATEGIA DE DESARROLLO Y CAPTACIÓN DE TALENTO EVOLUTIO: Talent Hub de Ciberseguridad
Dña. Noelia Justicia Jiménez
Delegada Regional y Directora Oficina EVOLUTIO en Linares.

CIBERSEGURIDAD EN ENTORNOS INDUSTRIALES: De la Red al Trabajador. 
D. Antonio Jesús Onieva Álvarez
Director Técnico en ONSEC y Cibercooperante de INCIBE.

INTERNET NO ES CONFIABLE: Cómo proteger tu organización desde el origen del problema.
D. Felipe Cañizares Navarro
Director General en DMNTR Network Solutions, (Grupo BIOS Technology) de Granada.

MODERAN : 
D. Cristóbal Molina Navarrete. Director del LARPSICO y Catedrático de la UJA.
D. José Antonio Vílchez Jiménez. Jefe del Área de Formación del CPRL en Málaga.

13:45 h -COLOQUIO PONENTES - CLAUSURA. 
D. José Antonio Vílchez Jiménez. Jefe del Área de Formación del CPRL.

Esta  Jornada se incluye  dentro  de  las  acciones  de  Formación  e  Información  que,  desde la  Consejería  de  
Empleo,  Empresa  y  Trabajo  Autónomo y  a través  de  los  Centros  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales,  se 
desarrollan para la promoción de la seguridad y salud de las personas trabajadoras de todos los sectores y  
materias.

En la  era de la  digitalización que vivimos,  y  que irá a  más con el  tiempo,  la  dedicación de recursos a la  
ciberseguridad  es  una  inversión  clave  para  sostener  la  actividad,  ante  la  recurrencia  y  gravedad  de  la  
ciberdelincuencia. Un dato basta para justificar esta alerta: en España, durante el pasado mes de julio, se han 
producido más de 2000 ciberataques semanales. Así, los ataques de ransomware (secuestro datos) han crecido 
casi un 30% a nivel global, afectando sobre todo a servicios empresariales, sanidad e industria manufacturera.

Ahora bien,  lo  que ya no es tan conocido es que,  para el  éxito de estos sistemas de ciberseguridad, una 
condición básica es la adecuada capacitación sobre ciberseguridad en los lugares de trabajo, además de que la 
ciberseguridad  en  el  entorno laboral  es  crucial  para proteger  la  información  sensible  y  prevenir  ataques  
cibernéticos. La digitalización del trabajo ofrece numerosas oportunidades para mejorar la productividad de 
las empresas, grandes y pequeñas, pero también las hace más vulnerables a las ciberamenazas (ej. fugas de 
datos, ataques de phishing, infecciones de malware, etc.). 

Los  teletrabajadores  pueden  utilizar  varios  terminales  (endpoints),  como  ordenadores  de  sobremesa,  
portátiles, teléfonos inteligentes o tabletas, para leer y enviar correo electrónico, acceder a sitios web, crear y 
editar documentos, así como otras muchas tareas propias de su labor diaria. Estos dispositivos pueden ser 
controlados por la organización, por terceros (contratistas/prestadores de servicios, interlocutores comerciales 
o proveedores de la organización) o por los propios usuarios cuando utilizan sus dispositivos para trabajar, lo 
que se conoce como BYOD (Bring Your Own Device). La seguridad del teletrabajo también se ve afectada por el  
uso de estos dispositivos.

El eslabón más “débil” de esta cadena es la persona trabajadora, por lo que la capacitación en ciberseguridad 
laboral se convierte en determinante en la empresa, a fin de que pueda salvaguardar sus activos, mantener la 
confianza de los clientes y fomentar un entorno de trabajo seguro.

Esta  presión  sobre  las  personas  que  trabajan  con  dispositivos  electrónicos,  supone  un  factor  de  riesgo 
psicosocial importante, generando ansiedad, estrés, etc. También surge el ciberacoso laboral que, al igual que 
en otros países, en España ha experimentado un crecimiento significativo en los últimos años, especialmente 
con el auge del teletrabajo, y se estima que un gran porcentaje de casos no se denuncian, lo que hace que las 
cifras oficiales infravaloren la magnitud del problema. Sin embargo, esta dimensión de la gestión de la salud 
en el trabajo no suele incluirse en los planes de seguridad y salud en el trabajo. 

Por  todo ello,  una  jornada como es  muy necesaria,  siendo la  primera que celebra  este  CPRL  sobre  esta 
temática.

OBJETIVOS DE LA JORNADA:

 ➢ Promover la cultura de la ciberseguridad en las plantillas y ofrecer herramientas, protocolos 
específicos y ayudas para el trabajo y el teletrabajo seguro y no dañino a la salud.

 ➢ Proporcionar  pinceladas  básicas  sobre  herramientas,  técnicas,  mecanismos,  formación  y 
capacitación sobre ciberseguridad a los empleados y que sus carencias no les afecte a su salud 
emocional y mental.

DIRIGIDO A:
Profesionales  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales,  Empresarios,  Mandos  intermedios, 
Directores/as  de  Recursos  Humanos de  empresas,  Delegados/as  de  prevención,  Servicios  de 
Prevención, agentes sociales, otros profesionales, cuerpos, unidades y sectores relacionados con 
la seguridad informática en todo su ámbito, así como al público en general.
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