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Estimado mutualista,

Como cada año, ante la 
proximidad del final del ejercicio 
2011, destinamos un espacio 
importante del boletín a la 
información fiscal y a las 
alternativas que Mupiti te ofrece 
para que pagues menos en la 
declaración del IRPF del ejercicio 
2011. 

En los últimos 10 años, la 
rentabilidad media de los planes 
de jubilación de Mupiti ha estado 
en torno al 4,5% y, el Plan de 
Previsión Asegurado de Mupiti, 
que se aprobó en el año 2009, ha 
tenido una rentabilidad media del 
4,13%. 

El Plan de Previsión Asegurado se 
creó a finales del 2009 para que 
los colegiados que estaban 
perdiendo dinero con los planes 
de pensiones de sus bancos 
pudieran movilizar sus ahorros a la 
Mutualidad, sin coste, y evitar con 
ello más pérdidas.  Te recuerdo 
que tiene un interés garantizado 
del 1% al que se añade la 
participación en los beneficios que 
Mupiti obtiene de sus inversiones. 
La suma de estos dos 
componentes es la rentabilidad 
total que se otorga cada año.

En páginas interiores tienes una 
amplia información sobre la 
campaña de aportaciones y 
movilizaciones a Mupiti PPA, y de 
los regalos asociados a la 
promoción. 

También en este boletín te 
informamos del desarrollo de la 
Asamblea General de Mupiti 
celebrada el pasado 18 de junio y 
de los acuerdos adoptados en la 
misma, que han configurado el 

“En los últimos 10 años, 
la rentabilidad media de 
los planes de jubilación de 
Mupiti ha estado en torno 
al 4,5%”

estamos trabajando duramente, tanto 
en los aspectos técnicos como 
comerciales, al objeto de minimizar el 
impacto de la crisis y prepararnos 
adecuadamente para los necesarios 
cambios.

Para ello es muy importante 
posicionar adecuadamente nuestra 
Mutualidad en el colectivo y, en esta 
labor, tu colaboración es 
trascendental. Somos nosotros, los 
que ya conocemos la Mutualidad y 
sabemos de su transparencia y de su 
prudente gestión e identificación con 
los Ingenieros Técnicos Industriales, 
siendo además los mejores 
certificadores de sus ventajas; 
especialmente en un entorno actual 
de desconfianza hacia las entidades 
financieras y de preocupación por el 
sistema público de pensiones. 

Cuento contigo para alcanzar estos 
objetivos y para que Mupiti deje de 
ser una desconocida entre nuestros 
compañeros que todavía no son 
mutualistas.

Con mis mejores deseos para el 
próximo año, recibe un cordial saludo,

marco de las actuaciones que 
estamos desarrollando durante el 
año. 

Entre los acuerdos adoptados se 
aprobó la creación de un nuevo 
seguro, denominado “Mupiti 
Protección”, que además de cubrir 
el riesgo de incapacidad 
permanente absoluta por accidente 
de circulación, que preocupa mucho 
a los más jóvenes, incorpora una 
gama de servicios muy interesantes 
y de enorme utilidad práctica, como 
son el asesoramiento jurídico 
telefónico, la gestión y tramitación 
de multas y la telefarmacia, con y sin 
receta, 24 horas. Todo ello, por 
menos de 20 euros al año. En mi 
opinión, ya no hay excusas para no 
ser mutualista.  

Aprovecho este medio para 
recordaros que tendremos que 
adaptarnos en los próximos dos 
años a una normativa regulatoria 
cada vez más estricta y protectora 
con el ciudadano como 
consecuencia de los convulsos 
tiempos que estamos viviendo, 
tanto en el ámbito social como en el 
ámbito económico y financiero.

Quiero que conozcas de primera
mano que desde la Junta Directiva y 
el Consejo Rector de la Mutualidad

Carta del Presidente
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1.- ASAMBLEA GENERAL MUPITI 2011
La Asamblea General 2011 ha sido la primera asamblea que se ha celebrado en la nueva 
sede social de Mupiti desde su inauguración el 15 de diciembre de 2006.

4.- ACUERDOS ADOPTADOS EN ASAMBLEA GENERAL

D. José Luis Jorrín Casas

D. Antonio Serrano Fernández

D. Francisco Avellaneda Carril

D. Domingo Villero Carro

D. Juan José Cruz García

D.ª Judit Bosch Malagarriga

D. Eugenio Dueñas Núñez

D. Salvador Beltrán Talamantes

Vicepresidente de la Junta Directiva

Vicesecretario de la Junta Directiva

Comisión de Control Financiero

Comisión de Control Financiero

Comisión de Control Financiero

Comisión de Control Interno

Comisión de Control Interno

Comisión de Control Interno

Elegidos Cargo Duración Mandato
3 años

3 años

1 año

1 año

1 año

1 año

1 año

1 año

El día 18 de junio, en calle Orense nº 
16 de Madrid, Sede Social de Mupiti, 
se celebró la Asamblea General 2011. 
Se declaró válidamente constituida 
con la asistencia de 62 mutualistas, 
de los cuales 40, en calidad de 
compromisarios de las Asambleas 
Territoriales representaron el voto de 
498 mutualistas. Veinte Colegios 
estuvieron representados por sus 
Decanos.

2.- CONSTITUCIÓN DE LA ASAMBLEA

La Junta Directiva de Mupiti, con el Vicepresidente saliente D. José Hernádez Zaballos, 
el Presidente del COGITI y el Presidente de la UAITIE.

La Asamblea fue presidida por 
D. José Carlos Pardo García, quien 
estuvo acompañado en la Mesa de 
Presidencia por el Secretario de la 
Mutualidad, D. Pedro Sánchez Ollero, 
y por los Presidentes del  Consejo 
General de Colegios Oficiales de 
Peritos e Ingenieros Técnicos 
Industriales de España y de la Unión 
de Asociaciones de Ingenieros 
Técnicos Industriales de España, 
D. José Antonio Galdón Ruiz y D. 
Juan de Dios Alférez Cantos; a
quienes el Presidente de Mupiti manifestó públicamente su agradecimiento por su 
presencia en la Asamblea como representantes de sus respectivas Instituciones y por el 
apoyo que esto representa para la Mutualidad.

La Junta Directiva de Mupiti, con el Presidente de Mupiti, el Presidente del COGITI y el 
Presidente de la UAITIE.

3.- MESA DE PRESIDENCIA
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5.- GESTIÓN Y PRESUPUESTOS

La gestión del ejercicio 2010, sus Cuentas Anuales, el Informe de Gestión y la aplicación de 
resultados del ejercicio, que se destina en su totalidad a incrementar las reservas 
voluntarias.
La renovación de Gescontrol Auditores para realizar la auditoría externa de las cuentas 
anuales del ejercicio 2011.
El  Presupuesto de Ingresos y Gastos para el ejercicio 2011, que incluye el presupuesto 
comercial para dicho ejercicio.
El Presupuesto de Inversiones para el ejercicio 2011.

En el ámbito de la gestión y de los presupuestos se aprueban:

6.- SEGUROS 

La creación del nuevo seguro “Mupiti Protección” que incorpora servicios de valor añadido 
para el mutualista.
La modificación parcial del Plan de Previsión Asegurado de Mupiti, para actualizar el 
porcentaje destinado a cubrir los gastos de administración y permitir las movilizaciones de 
otros PPA o Planes de Pensiones cuando, aún habiéndose producido la contingencia, no se 
haya empezado a cobrar la prestación correspondiente.

En el ámbito de los seguros y servicios que ofrece Mupiti, se aprueba:

Se aprueba que se celebre en lugar distinto del domicilio social, al objeto de conseguir una 
mayor difusión de la Mutualidad.

8.- ASAMBLEA 2012

En el ámbito regulatorio que se recoge en los Estatutos y el Reglamento de Cuotas y Prestacio-
nes, se aprueba:

7.- ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

La modificación parcial de los Estatutos, en concreto de los artículos 16 y 44, al objeto de 
ampliar el colectivo de personas que pueden obtener la condición de mutualista y para 
regular el número de reuniones mínimas del Consejo Rector de Mupiti, respectivamente.
La modificación parcial del Reglamento de Cuotas y Prestaciones para adecuar al mismo la 
regulación del nuevo seguro “Mupiti Protección” y las modificaciones del “Plan de Previsión 
Asegurado de Mupiti”.

D. Antonio Serrano Fernández, jura el cargo de Vicesecretario en presencia del 
Secretario de Mupiti

D. José Luis Jorrín Casas, jura el cargo de Vicepresidente en presencia del 
Secretario de Mupiti.
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El Presidente se dirigió a los asambleistas 
con un discurso breve y focalizado en el Plan 
Estratégico para el período 2010-2012 y en 
las líneas de actuación desarrolladas por la 
Mutualidad a lo largo del ejercicio 2010.

En primer lugar agradeció la confianza 
depositada en él para dirigir la Mutualidad y 
se reafirmó en su compromiso firme de seguir 
trabajando con esfuerzo y dedicación para  
mantener los niveles alcanzados por nuestra 
Mutualidad. 

Explicó el Plan Estratégico de Mupiti para el 
período 2010-2012, cuya  prioridad es 
profesionalizar la comercialización de los 
servicios de la Mutualidad, con la finalidad 
última de trasladar a todos los Ingenieros 
Técnicos Industriales la necesidad de 
disponer de una previsión social adecuada, 
tanto complementaria como alternativa al 
Sistema Público de Seguridad Social. 

A continuación, se refirió al resultado del 
ejercicio 2010, primer año de implantación 
del Plan Comercial, que permite ser 
optimistas sobre la consecución de los 
objetivos fijados para el período 2010-2012. 
Resaltó que en un entorno de estancamiento 
del mercado español de seguros, que ha 
decrecido un 3,9%,  MUPITI ha cerrado el 
ejercicio 2010 con un crecimiento en el 
volumen de primas del 14,4% respecto del 
ejercicio 2009, una rentabilidad de su cartera 
de inversiones del 4,46% y un resultado 
antes de impuesto de 529.482 euros. 

Resaltó de forma especial el incremento 
sustancial de los ahorros que han movilizado, 
desde otras instituciones financieras al Plan 
de Previsión Asegurado de Mupiti, lo que 
constituye una gran satisfacción constatar 
que muchos Ingenieros Técnicos Industriales
ya confían plenamente en nuestra Mutualidad 
y en la gestión de las inversiones que 
venimos realizando; especialmente porque 
con el traspaso de sus ahorros a Mupiti han 
salido de una espiral de pérdidas   
continuadas en sus planes de pensiones, y 

han pasado a tener, sin costes por la 
movilización, una rentabilidad positiva del 
4,26% con el PPA de nuestra Mutualidad.

Informó de las nuevas líneas de actuación a 
desarrollar a partir del mes de septiembre, 
que arrancan con una iniciativa de servicio a 
los colegiados en materia de inversiones, 
denominada “Mupiti Único”, y que ofrecerá 
asesoramiento a los profesionales con 
niveles de renta media-alta, desde la 
cercanía que tenemos con las necesidades 
de nuestro colectivo. 

También adelantó a los asistentes que se ha 
contemplado la posibilidad de constituir una 
SICAV, como vehículo de inversión que 
permita a los Colegios participar y 
beneficiarse de la política de inversiones de 
Mupiti con una gestión profesional. 

Finalmente, y antes de acabar su 
intervención, no dejó pasar la oportunidad de 
recordar la importante labor solidaria 
realizada a través de la Fundación Mupiti, 
destinada a los compañeros y familiares más 
necesitados. 

El Presidente D. José Carlos Pardo García dirigiéndose a los asambleistas.

RESUMEN DE LA INTERVENCIÓN DEL PRESIDENTE DE 
LA MUTUALIDAD, D. JOSÉ CARLOS PARDO GARCÍA.
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En la comida que tradicionalmente se celebra a la conclusión de la Asamblea, tuvo lugar la 
entrega de placas conmemorativas a los miembros del Consejo Rector de la Mutualidad que 
cesaron en sus cargos, como expresión del reconocimiento por la labor desarrollada durante su 
mandato. El acto tuvo lugar en el Salón Real del Casino de Madrid. El Presidente, acompañado 
por su cónyuge, hizo entrega de las placas a los Vocales salientes y obsequiaron con un ramo 
de flores a sus cónyuges. 

ACTOS INSTITUCIONALES
ENTREGA DE PLACAS Y DISTINCIONES A LOS VOCALES -DELEGADOS 
SALIENTES

D. Francisco López Castillo en representación de 
D. Antonio Pérez, Vocal del Colegio de Córdoba. 

D. Jesús Garzo Abós, Vocal-Delegado en el Colegio 
de Aragón.

D. Rafael Hoyo Carreras, Vocal-Delegado en el 
Colegio de Islas Baleares. 

D. José Luis Llamazares Urdiales, Vocal-Delegado 
en el Colegio de León. 

D. Hermenegildo Pozo Muñoz, Vocal-Delegado en el 
Colegio de Ciudad Real. 

D. Saturnino Pérez Garrido, Vocal-Delegado en el 
Colegio de Soria. 

D. Juan Reig Mira, Vocal-Delegado en el Colegio de 
Alicante. 

D. José Arselí Gutiérrez Sánchez, Vocal-Delegado en 
el Colegio de Burgos. 

D. Andrés Fernández García, Vocal-Delegado en el 
Colegio de Segovia. 

D. Nicanor Piñeiro Sampedro, Vocal-Delegado en el Colegio de Lugo. D. Pedro Sánchez Ollero, Vocal-Delegado en el Colegio de Toledo. 
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El Presidente de la Mutualidad, en nombre de 
la Junta Directiva, dirigió unas emotivas 
palabras a D. José Hernández Zaballos, 
expresando su agradecimiento por la 
dedicación y colaboración desinteresada con 
Mupiti durante dieciocho años; inicialmente 
como Vocal-Delegado del Colegio de 
Salamanca, posteriormente como 
Vicesecretario y, finalmente, como 
Vicepresidente tanto de Mupiti como de la 
Fundación Mupiti.

Le agradeció expresamente su trabajo, 
esfuerzo generoso y el haber compartido con 
todos sus compañeros y amigos de Junta la 
tarea y la responsabilidad de trabajar por 
hacer grande la Mutualidad y la Fundación 
Mupiti, y tuvo unas cariñosas palabras de 
agradecimiento para su esposa Merche. 

A continuación, solicitó su presencia y la de 
su esposa en el estrado para hacerle entrega 
de una placa conmemorativa y de una 
estatuilla en reconocimiento a su labor como 
Vicepresidente de Mupiti y de la Fundación 
Mupiti.

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos 
Industriales de Madrid, con motivo de la 
celebración de la Asamblea de Mupiti y como 
viene siendo tradicional entre los Colegios 
anfitriones, ofreció una cena de bienvenida a 
los Asambleístas, que tuvo lugar el viernes 17 
de junio en el Hotel Meliá Castilla.

El Decano del Colegio, D. Juan de Dios 
Alférez, dio la bienvenida a los asistentes, 
deseándoles una  grata y feliz estancia en 
Madrid, y expresó su satisfacción por haber 
podido colaborar con la celebración de los 
actos de la Asamblea.

A continuación, el Presidente de la 
Mutualidad, D. José Carlos Pardo García, 
dirigió unas breves palabras a los asistentes

y expresó su agradecimiento al Colegio de 
Madrid, haciendo entrega al Decano del 
Colegio de una placa conmemorativa por su 
colaboración.

D. José Hernández Zaballos, dirigió unas 
cálidas palabras a todos los asistentes, 
manifestando su agradecimiento y 
resaltando los estrechos lazos de amistad 
forjados durante todos estos años en la 
Mutualidad.

El Presidente de Mupiti hace entrega de una placa a D. José Hernández 
Zaballos, por su labor desarrollada como Vicepresidente de la Mutualidad

El Presiente de Mupiti hace entrega al Decano del Colegio de Madrid, D. Juan 
de Dios Alférez de una placa conmemorativa en agradecimiento a la labor 
desarrollada en la organización de los actos de la Asamblea.

ACTOS INSTITUCIONALES
RECONOCIMIENTO A D. JOSÉ HERNÁNDEZ ZABALLOS

AGRADECIMIENTO INSTITUCIONAL AL COLEGIO DE MADRID
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si lo traes a Mupiti no sólo no te costará nada, 
sino que además disfrutarás de rentabilidad 
mínima garantizada y de una interesante 
participación en beneficios. No esperes más, 
durante 2010 la rentabilidad obtenida fue del 
4,26%.

Decídete, todo son ventajas con el PPA de 
Mupiti.

SI NECESITAS MÁS RAZONES, AQUÍ TIENES TRES PARA QUE 
TERMINES DE TOMAR LA DECISIÓN,
sin sorteos, solo por contratar un PPA, movilizar un plan de pensiones o un PPA de otra entidad 
o por hacer una aportación adicional, podrás disfrutar de uno de estos prácticos y atractivos 
regalos:

SI AÚN NO ESTÁS AHORRANDO 
PARA LA JUBILACIÓN… ESTA ES 
UNA BUENA OPORTUNIDAD 
PARA EMPEZAR,

te beneficiarás de rentabilidad garantizada, 
una  participación en beneficios muy 
interesante, desgravación fiscal y…

SI YA TIENES UN PPA DE MUPITI… AHORA ES EL MOMENTO DE 
HACER APORTACIONES,

se acerca el final del ejercicio y seguramente te vendrá muy bien reducir el pago 
de impuestos al tiempo que incrementas tu ahorro para la jubilación.

Aprovecha esta ventaja y haz una aportación a tu PPA.

CAFETERA NESCAFÉ 
DOLCE GUSTO

CÁMARA DIGITAL 
OLYMPUS

TABLET PC CREATIVE 
ZIIO 7" 8GB
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¿QUIERES DEJAR DE PERDER DINERO
CON TU ACTUAL PLAN DE PENSIONES?

Y SI NECESITAS MÁS RAZONES...

CAFETERA NESCAFÉ 
DOLCE GUSTO

TABLET PC CREATIVE 
ZIIO 7" 8GB

CÁMARA DIGITAL 
OLYMPUS

El PPA de Mupiti te ofrece rentabilidad garantizada y participación en beneficios, 
y además si decides traspasarlo total o parcialmente, no cuesta nada.

Y ahora al contratar obtendrás un triple beneficio:
Rentabilidad 4,26% durante el 2010. 
Beneficio fiscal en la declaración del IRPF de 2011.
Sin coste para traspasos de otras entidades.

*

*Rentabilidades pasadas no garantizan rentabilidades  futuras
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MUPITI AMPLIA LA CARTERA DE SUS PRODUCTOS
CON EL NUEVO SEGURO MUPITI PROTECCIÓN
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Desde el 1 de octubre puedes contratar de 
manera on-line, además de a través de tu 
Colegio, la propia Mutualidad o a través de 
alguno de nuestros Gestores territoriales, el 
nuevo seguro Mupiti Protección. 

En tan solo tres minutos podrás disponer de 
tu póliza, garantizando la transacción de 
forma segura a través de la pasarela de pago 
habilitada a tal efecto y ofrecida por la 
entidad bancaria habitual de Mupiti.

Se trata de un seguro pensado en los 
imprevistos de la vida diaria y que puede ser 
utilizado con frecuencia y de forma ilimitada 
gracias a los servicios que incorpora.

No lo dudes más y contrata tu seguro Mupiti 
Protección, ahora desde 3€* hasta final de 
año, asegurando tu propio futuro y el 
beneficio de tu familia.

*prima por la cobertura hasta el 31 de diciembre de 2011 para la modalidad de 50.000 €.

con y sin receta médica



SOLUCIONES PERSONALES PENSADAS PARA LOS
INGENIEROS TÉCNICOS INDUSTRIALES

13
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Mupiti Único es un nuevo servicio creado 
por Mupiti dirigido, a aquellos Peritos e 
Ingenieros Técnicos Industriales con 
necesidades especiales en materia de 
inversión. 

Surge como resultado de más de 13 años de 
especialización en seguros de ahorro e 
inversión, basados en la afinidad, 
profesionalidad y  rentabilidad al Colectivo. 

Mupiti Único te permitirá un análisis 
personalizado en materia de previsión y una 
propuesta de solución adaptada a tu perfil 
personal e inversor.

En función de estos parámetros, te 
orientaremos para que estructures tus 
aportaciones a la Mutualidad de forma que 
puedas garantizarte una jubilación 
confortable y con pocas sorpresas cuando 
llegue el momento de la jubilación.

Para ello contamos con soluciones como 
planes de Jubilación, el Plan de Previsión 
Asegurado y estamos trabajando en la 
constitución de una SICAV. 

Ya puedes concertar una entrevista con uno 
de nuestros gestores en el 900 820 720 o 
solicitarla a través de tu Colegio.

Afinidad, Profesionalidad y Rentabilidad
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La Fundación Mupiti es nuestra organización 
privada sin ánimo de lucro, cuyo propósito 
primordial es mejorar la calidad de vida de los 
peritos e ingenieros técnicos industriales y de 
sus familias. La Fundación logra este objetivo 
mediante las aportaciones de los Colegios de 
Ingenieros Técnicos Industriales, siendo en la 
actualidad 35 los Colegios que colaboran, así 
como las aportaciones de Sanitas Sociedad 
Anónima de Seguros y Alkora E.B.S. 
Correduría de Seguros S.A.

El presupuesto del Plan de actuación para el 
ejercicio 2011 es de 200.000 euros a 
distribuir entre diferentes proyectos de ayuda 
a los Ingenieros Técnicos Industriales y sus 
familiares. Entre las prestaciones sociales 
que otorga la Fundación Mupiti, se puede 
acceder a ayudas de guardería y 
escolarización de segundo ciclo de 
educación infantil, becas y ayudas al estudio, 
ayudas para tratamientos especiales, 
situaciones de dependencia entre otras. 

Durante el mes de noviembre el Patronato de 
la Fundación se reunirá para conceder las 
ayudas del ejercicio 2011.

Toda la información la tienes accesible a 
través de la web de la Fundación Mupiti 
www.fundacion.mupiti.com

ESTRENAMOS NUEVO DISEÑO WEB.
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LISTA DE GANADORES SORTEO “MUPITI RESPETUOSO CON EL 
MEDIO AMBIENTE”

GANADOR DEL SORTEO PATROCINADO POR 
NUESTRO COLABORADOR ZURICH

Entrega de la TV a D. Francisco Manuel Pardo por D. 
Francisco Javier Sanz Fernández, Gerente de  Mupiti

Los premios se remitirán al Colegio correspondiente donde se procederá a la entrega de los 
mismos.
¡Enhorabuena a todos por contribuir a respetar el medio ambiente!, a todos aquellos que no 
habéis participado, os animamos a que continuéis mandando vuestro correo electrónico a la 
dirección secretari@mupiti.com.

El ganador del sorteo de un fantástico TV de Led Sony de 40´´ 
patrocinado por Zurich ha sido Francisco Manuel Pardo 
Pérez, a quien se le hizo entrega el pasado día 2 de noviembre 
en la sede de la Mutualidad de su regalo. 
Esperamos que disfrute con el mismo.

Una vez finalizada la campaña, el pasado día 2 de noviembre se realizó el sorteo de 3 cafeteras 
Nesspreso Piccolo por facilitar a la Mutualidad tu dirección de e-mail para recibir el boletín de 
Mupiti por este medio, resultando ganadores:

Constantino Toca   Colegio Cantabria
María Eugenia Mínguez  Colegio Segovia
José Manuel Pérez   Colegio Sevilla

Ganadores de una cafetera Nespresso Dolce Gusto Piccolo

1. Primas por persona y mes válidas hasta el 31/12/12 sobre las que aplicarán los impuestos legalmente repercutibles. Edad máxima de contratación 64 años.

2. La cobertura está sujeta a indicaciones específicas y restringidas establecidas en el Condicionado General de la póliza.

3. Prueba diagnóstica cubierta para determinados procesos tumorales y epilepsia rebelde al tratamiento Farmacológico en los casos e indicaciones 
definidas y aceptadas por la Agencia Española de Medicamentos y Productos Sanitarios, por la Agencia de Evaluación de Tecnologías Sanitarias 
Carlos ICI y/o por los organismos Oficiales españoles competentes.

4. Servicios prestados por Health Dialog España S.L., empresa de GRUPO BUPA SANITAS, S.L.

INNOVACIÓN EN COBERTURAS

Acceso a todas las especialidades médicas y 
quirúrgicas, y a pruebas diagnósticas y 
métodos terapéuticos.

° Reconstrucción Mamaria Inmediata: 
permite, en una sola operación, la 
reconstrucción inmediata de la mama tras 
una extirpación o mastectomía total o 
parcial.

° Nueva Unidad de Consejo y Cuidado 
Oncológico: para la asistencia integral de 
pacientes que precisen tratamiento o 
supervisión oncológica.

° Unidades Específicas: como la Unidad de 
Cardiopatías Congénitas, la Unidad 
Avanzada de Diagnóstico Genético, etc.

° PET2/TC3: tecnología avanzada que permite 
diagnósticos más precisos en procesos 
tumorales.

° Sanitas 24 horas.

° Sanitas Responde4: programa de atención y 
asesoramiento telefónico personalizado, 
para personas que por su salud necesitan un 
cuidado y seguimiento continuado.

MUY CERCA DE TI

En Sanitas contamos con una amplia red 
nacional de hospitales y centros propios 
exclusivos para nuestros clientes, dotados con 
la más moderna tecnología médica:

° Hospital Sanitas La Moraleja,
 Hospital Sanitas La Zarzuela y Clínica CIMA.

° 16 centros Milenium Multiespecialidad y 1 
próxima apertura en 2011.

° 60 centros Milenium Dental, 12 de ellos 
abiertos durante 2011.

Además, disponemos de una extensa red de 
centros médicos concertados: más de 26.800 
profesionales médicos y 524 centros.

Ahora puedes contratar, con 
importantes descuentos, el seguro 
mixto de reembolso y cuadro 
médico Sanitas Mundi 100.000€ con 
el que podrás acceder a todos los 
médicos y hospitales del mundo.
Nº de póliza: 80801465

Llama al 901 100 210 o visita tu oficina de Sanitas más cercana

SANITAS MULTI
OFERTA ESPECIAL PARA MUPITI
(extensible a cónyuge, pareja de hecho e hijos) 

VEN A

SANITAS

Primas por persona y mes1

EDAD     

 0-2
  3-10
 11-19
20-24
25-29
30-34

VARÓN

57,03€

47,80€

47,35€

47,94€

47,94€

48,40€

MUJER

57,03€

47,80€

47,35€

50,13€

56,48€

58,69€

EDAD     

35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64

VARÓN

49,41€

49,41€

52,89€

67,17€

69,12€

77,80€

MUJER

58,69€

59,27€

62,93€

66,51€
67,79€

77,80€

Suplemento Dental: 9,27€

Nº de póliza: 10636911
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